
Fiche de poste 
de l’agent de développement 

du Comité Départemental Handisport de Charente-Maritime 
basé à La Rochelle 

 
 

 
 

Intitulé du poste 
 
Agent de développement (agent de « développement, animation et promotion 
des activités physiques et sportives en faveur des personnes en situation de 
handicap moteur et sensoriel ») 
 

 
Finalité du poste 

 
- Développer, coordonner et animer les activités handisport sur le 

département de la Charente-Maritime.  
 

- Mettre en œuvre, au niveau départemental, le programme d’action 
visant à développer les activités physiques et sportives de personnes 
handicapées motrices et sensorielles, dans le but notamment de créer ou 
de développer des sections ou associations Handisport au sein de clubs 
dits « valides ». 
 

- Participer à la mise en œuvre du développement du sport et handicap 
en Charente-Maritime 

 
 

Missions du poste 
 

- Concevoir et développer des projets sportifs territoriaux et des projets 
pédagogiques intégrant des activités physiques et sportives dans les 
établissements spécialisés, en liaison avec les associations et services de 
soins spécialisés.  

- Développer et consolider des partenariats avec le secteur sportif et le 
secteur médico-social, en relation avec les partenaires institutionnels 
(collectivités locales…). 

- Animer les activités physiques et sportives en lien avec les clubs sportifs 
locaux des fédérations sportives spécialisées dans le champ du 
handicap. 

- Contribuer au développement de la pratique sportive régulière au sein 
des associations sportives spécialisées et des familles (aide et 
intervention). 

- Participer à l’élaboration des budgets et dossiers de subventions 
 

 
Activités du poste 

 
- Organisation de manifestations (challenges, Grand Pavois, stages sportifs, 

…) 
- Gestion et animation de l’école du sport 
- Animation en séjours sportifs, en centres de rééducation 
- Participation à l’Equipe Technique Régionale 
- Sensibilisations scolaires ou en entreprises 
- Recherche de partenariats, de subventions 



Fiche de poste 
de l’agent de développement 

du Comité Départemental Handisport de Charente-Maritime 
basé à La Rochelle 

 
 

 
 

Compétences 
requises : 

 

 
SAVOIR : 

- Connaissances en activités physiques adaptées. 
- Connaissance du mouvement sportif  
- Connaissance des méthodes d’animation et d’entrainement des APA 

(pédagogie adaptée…) 
- Connaissance des acteurs territoriaux 

 
SAVOIR FAIRE : 

- Travail en autonomie 
- Prise d'initiative 
- Force de proposition 
- Savoir Rendre compte 

 
SAVOIR ETRE : 

- Forte capacité d’adaptation  
- Empathie 
- Qualités d’écoute et relationnelles. 
- Esprit d’équipe 

 
  

CDI –35h/ semaine -  à compter de décembre 
 

Rémunération 
 

 
Groupe 3 ou 4 de la Convention Collective Nationale du Sport (CCNS), selon 
expérience 

 
Formation requise 

 

 
- STAPS APA et/ou MS 

 Master (de préférence) 
 Licence acceptée 

- Expérience reconnue et sérieuse dans le milieu associatif 
 

 
Autre requis 

 

 
Permis de conduire B, obtenu depuis 2 ans minimum 

Avantages Prise en charge mutuelle à 50%, tickets repas 
Contraintes Possibilité de travail en soirée, le weekend et nuitées à l’extérieur 

Lieu de travail Bureau situé à la Rochelle, missions sur tout le département. Déplacements 
occasionnels sur la région Nouvelle-Aquitaine et la France 

 
 
 
Les candidatures sont envoyées par mail au CD par une lettre de motivation accompagnée 
d'un CV jusqu’ au 10 novembre 
 
Comité Départemental Handisport de Charente Maritime 
cd17@handisport.org 
05 46 30 08 34 
 
 


