LES MISSIONS

Encadrement et surveillance des sportifs et stagiaires inscrits dans
('établissement, y compris le service de restauration et  Uinternat et, en dehors
de U'établissement, dans le cadre d'activités nécessitant un accompagnement
de ceux-ci (transports notamment]

Aide a 'utilisation des technologies de L'information et de la communication

Aide & Uétude et aux devoirs

Participation a toute activité éducative, sportive, sociale, artistique ou culturelle

y Participation aux actions de prévention et de sécurité conduites au sein de
. Uétablissement

I]U m/ []9/ 2[]24 HU 3]/ []8 / 2[]25 177 Aide a lanimation des éléves i;lternes hors du temps scolaire

LE PROFIL RECHERCHE

Niveau d'études minimum requis :
Les candidats doivent étre titulaires du baccalauréat, ou d'un titre ou diplome
de niveau IV, ou d'un titre ou diplome de niveau égal ou supérieur

TEMPS & CONDITIONS DE TRAVAIL

La durée annuelle s'étend sur 45 semaines, en
fonction des nécessités de service.

Age : Avair 20 ans minimum  la date dembauche

Temps partiel (de 50 60 %)

Travail en semaine, en week-end, en journée et
service d'internat (soirées et nuits)

Etre titulaire du permis B depuis + de 2 ans ( pas de @) )

Connaissances de Lenvironnement specifique de [ établissement

Avoir un minimum de connaissances sur adolescence et savoir se positionner
dans une organisation




Z /77 POUR DEPOSER VOTRE (LTI

Votre candidature est a adresser le plus rapidement possible a :
CREPS DE POITIERS
Service des Ressources Humaines
ou par mail a
ressources.humaines@creps-poitiers.fr

Merci de joindre une lettre de motivation et votre curriculum vitae



